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Info an die Vermittlerin/den Vermittler

Es gibt keine zweite Chance fir den ersten Eindruck!

Die Blitzbewerbung ist eine von der Certqua zertifizierte MalRnahme, die arbeitslosen
Kunden:innen dabei hilft, sich méglichst unkompliziert und digital zu bewerben.

Die sehr einfache Bewerbungsform basiert auf der Idee, dass Kunden:innen keine
umfangreichen Bewerbungsmappen mehr erstellen, um sich auf eine Stelle schnell
zu bewerben. Eine handliche Bewerberkarte, auf der alle relevanten Bewerberdaten
auf einen Blick zu finden sind, gentigt als erste Ansprache.

lhr Vorteil

- Weniger Verwaltungsaufwand, da die Abrechnung der Bewerbungskosten
Uber das Vermittlungsbudget in diesem Fall fur Sie entfallt.

- Geeignet fur jeden Bewerber:in, auch wenn er oder sie wenig Erfahrung im
Umgangmit dem Internet hat.

- Durch die direkte und persdnliche Vorsprache bei Arbeitgebern zeigt der
Kunde nicht nur Eigeninitiative, sondern erhoht die Zahl seiner Multiplikatoren
erheblich und die Chancen auf eine Anstellung werden vergrof3ert.

- Jedes Coaching erfolgt im individuellen Einzelcoaching in zeitlicher
Absprache mit den Teilnehmern — auch digital méglich.

Die Teilnehmer erhalt im Starterpaket

- einen Gutschein fur professionelles Bewerbungsfoto vom Fotografen
(Onlinebewerbungsfoto)

- einen Gutschein fur ein personliches Coaching zur optimalen Formulierung
und Gestaltung der Profil-Visitenkarte und des Lebenslaufes

- 100 Bewerbungskarten in Farbe

- 100 Profil-Visitenkarten in Farbe

- 50 frankierte Briefumschlage zum Versand der Bewerbungskarten

- den Bewerbungspass mit einer ausfihrlichen Beschreibung fir die Erstellung
und den Einsatz der Bewerbungskarten, um diese sinnvoll und optimal nutzen
zu kdnnen. Ebenso im Bewerbungspass enthalten sind Blankonachweise, die
zum Eintrag der Kontakte, Netzwerke, zur Nachverfolgung der Bewerbungen
und somit auch zur Vorlage als Nachweis beim Vermittler dienen kdnnen.

Die Teilnehmer der Blitzbewerbung24 brauchen keine fachlichen Kenntnisse
oder Voraussetzungen, sondern lediglich eine gesunde PortionMotivation und
Eigeninitiative.
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Vorgehensweise

¢ Im Beratungsgespréach entscheiden Sie, ob der Kunde oder die Kundin fur
die Blitzbewerbung24 in Frage kommt und handigen einen AVGS aus.

e Der Teilnehmer oder die Teilnehmerin erhalt einen Beratungstermin beim
TZG (personlich/telefonisch/online)

¢ Sobald der AVGS im Technologiezentrum Glehn eingegangen ist, wird dieser
aktiviert und dann bearbeitet an Sie zuriickgeschickt.

¢ Der/die Kunde/-in erhalt zeitgleich je einen Gutschein fur den Fotografen/-in
und einen Gutschein fur den Jobcoach, sowie die Zugangsdaten fur das
Internetportal zur Erstellung der Blitzbewerbung.

¢ Nach Eingang des AVGS bei Ihnen erfolgt die Bewilligung durch die
Vermittlungsfachkraft.

FiUr Ruckfragen steht Ihnen unsere Hotline unter 02131-6097496 zur Verfugung.
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